
RoMANrn
coNSrLruL JuDETEaN suzAu

DTRECTTA ruOATdeNr{ OA rVtOrNTA A hERSOANELOR
nuzAu

DIRECTOR EXECUTIV

DISPOZTT IE NR. r

privind aproburea unor mdsuri tn vederes implementdrii
Strotegiei Nationole Anticoruplie pentru periouda 2021 - 2025
la nivelul Direcliei Judelene de Evidenlti o Persoqnelor Buzdu

Directorul executiv al Direcliei Judelene de Evidenld a Persounelor Buzdu;

Avdnd in vedere:

- referatul nr. 589 din 16.02.2022 al Compartimentului Juridic Contencios qi
Secretariat, privind aprobarea unor mdsuri in vederea implementdrii Strategiei
Nafionale Anticoruplie pentru perioada 2021 -2025'

- prevederile Hot6rdrii Guvernului nr. 126912021 privind aprobarea Strategiei
Nalionale Anticoruptie 2021 - 2025 qi a documentelor aferente acesteia;

- prevederile Hotdr6rii Consiliului Judejen Buzdu nr. 40 din 11.02.2022 privind
aprobarea unor mdsuri in vederea implementdrii Strategiei Nalionale Anticoruplie
pentru perioada 2021 - 2025.

in temeiul art. 5, alin.(2) din Regulamentul de organizare qi funcfionare al
Direc(iei Jude(ene de Evidenfl a Persoanelor, actualizatll;

DI.SPUNE:

Art. I Se aprobd aderurea Direcjiei Judefene de Eviden!6 a Persoanelor Buzdu
la valorile fundamentale, principiile, obiectivele qi mecanismul de monitorizare ale
Strategiei Nalionale Anticorupjie pentru perioada 2021 - 2025 conform declara{iei
prevdzute in anexa care face parte integrantd din prezenta dispozifie.



Art. 2. Se constituie Colectivul responsabil de implementarea Strategiei
Nalionale Anticoruplie (SNA) 2021 -2025, in urmdtoarea componen{6:

l. Olboqanu Daniela

2.Tdnase Cristian

3. Circei Tatiana - Mihaela

- inspector la Compartimentul Juridic - Contencios Ei
Secretariat, co ordo n utor ;
- consilier juridic la Compartimentul Juridic

Contenciosqi Secretariat;
- consilier la Compartimentul Resurse Umane qi

Salarizare;
4. Drdghici Laurenliu - Traian - inspector la Biroul de Evidenla Persoanelor -

responsabil cu proteclia datelor cv caracter personal.

Art. 3. Compartimentul Juridic - Contencios qi Secretariat qi Compartimentul
Resurse Umane qi Salarizare impreund cu colectivul nominalizatla art.2 vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei dispozilii.

Art. 4. Compartimentul Juridic - Contencios qi Secretariat Ei Compartimentul
Informaticd vor asigura comunicarea prezentei, autorit5lilor, instituliilor qi
persoanelor interesate precum qi publicarea acesteia pe site-ul instituliei.
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