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RAPORT

privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie SNA 2021-2025 la nivelul
Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor Buziu
pentru anul 2022

Activitatea Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Buzau a vizat in anul 2022,
consolidarea calitdtii serviciilor, respectarea procedurilor de lucru in acord cu principiile
transparentei, eficacitatii si suprematiei interesului public atat la nivelul conducerii
institutiei cat si la nivelul aparatului de specialitate al institutiei.

Activitatile realizate:

OBIECTIVUL 1 - Cresterea gradului de implementare a masurilor de
integritate la nivelul institutiei :

Prezentul Raport isi propune sa prezinte intr-o form3 sintetica actiunile intreprinse
pe parcursul anului 2022, rezultatele obtinute la nivelul institutiei in scopul declarat al
evaluarii progreselor, identificarii vulnerabilittilor si stabilirea obiectivelor pentru
perioada urmatoare.

La nivelul institutiei s-au ficut demersurile pentru transpunerea in practica a
reglementdrilor privind implementarea SNA 2021-2025 pentru care s-au emis
urmatoarele documente:

1) prin Dispozitia nr 5 /16.02.2022 a Directorului executiv al DJEP au fost aprobate
masuri in vederea implementarii SNA 2021-2025

- Declaratia privind asumarea agendei de integritate organizationald (Declaratia a
fost postata pe site-ul institutiei)

-Desemnarea Colectivului responsabil de implementarea SNA 2021-2025
documente comunicate in data de 03.03.2022 la Consiliul Judetean Buziu - Directia
Juridica si Administratie Publica Locala.



2) prin Dispozitia nr.16/07 iunie 2022 a fost aprobat Planul de integritate la nivelul
DJEP Buzdu - transmis spre informare la Consiliul Judetean Buzdu in data de 08/06,/2022.
Planul de integritate a fost adus la cunostinta prin semndtur3 de confirmare , intregului
personal al institutiei si a fost publicat pe site-ul institutiei .

Identificarea si evaluarea riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie specifice

institutiei:

1) la data de 31.05.2022 Directorul Executiv al DJEP a aprobat Listele de functii
sensibile/riscuri asociate functiilor de la nivelul fiecirui Compartiment/birou/serviciu.

2) A fost actualizatd si Procedura Operationala PO.05 ( in 24.02.2022) privind
identificarea si inventarierea functiilor sensibile.

3)Prin Dispozitia nr.15/27.05.2022 s-au stabilit functiile sensibile la nivelul DJEP
Buzau , s-a aprobat Inventarul functiilor sensibile centralizat si Planul de rotatie al
functiilor sensibile.

Anual Inventarul functiilor sensibile se va actualiza si va fi supus aprobdrii.

Incidente de integritate si masuri de remediere

Tn cadrul institutiei nu au fost semnalate incidente de integritate in cursul anului 2022.

OBIECTIVUL 2 — Reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor

In derulare, Realizarea informatizérii componentei , stare civilé ,, stabilitd in
Strategia Nationald privind Agenda Digitald pentru Romédnia prin proiectul Sistemul
Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civild (SHEASC).

Indicatorii de performanta:

- Reducerea timpului necesar procesarii informatiilor de stare civild si a
cheltuielilor de stocare a informatiilor

- Cresterea gradului de interoperabilitate a sistemelor centrale si locale care
prelucreazd informatii de stare civild

- Digitalizarea documentelor de stare civila in ultimii 100 ani

- Stocarea electronicd si gestiunea arhivisticd a documentelor digitizate

Rezultatele asteptate ale proiectului sunt:

- informatizarea fluxurilor de stare civild si asigurarea accesului institutiilor
publice abilitate de lege la datele/informatiile din SIEASC

- reducerea timpului de solutionare a cererilor cetétenilor ca urmare a
elimindrii corespondentei letrice intre institutii

- proiectarea, implementarea si operationalizarea sistemului de acces la
serviciile furnizate de SIIEASC

- cresterea nivelului de colaborare si comunicare intre comunitdtile locale si
institutiile publice in problematica stdrii civile



OBIECTIVUL 3 - Dezvoltarea unei culturi a transparentei pentru o

guvernare deschisa la nivel local.

S-a urmarit aplicarea Standardului general de publicare a informatiilor de interes
public prevdzut in Anexa 4 la SNA 2021-2025. prin grija compartimentelor de specialitate
din cadrul DJEP Buzdu, care au urmirit si asigurat permanent: completarea, actualizarea

(potrivit modificarilor legislative intervenite) informatiilor de interes public disponibile pe

site-ul institutiei.

Indicatorii de performanta

1) Informatiile de interes public, publicate conform Standardului.

2) Numarul de compartimente care incarca informatii in website (7).
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Serviciul de Stare Civil,

Biroul de evidenta Persoanelor,

Compartimentul Resurse Umane si Salarizare,
Compartimentul Juridic, Contencios si Secretariat,
Biroul Logisticd — Administrativ,

Compartimentul Financiar - Contabilitate ,
Compartimentul Informatica,

Colectivul responsabil de implementarea SNA 20;1-2025

Coordonator, Consilier Daniela Olbosanu

Consilier juridic Cristian Tdnase
Inspector Laurentiu-Traian Drdghici
Consilier Tatiana-Mihaela Circei e;g"‘ Lt
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