
a RoMArura
coNStLtuL luoelraru auzAu

DtREcTtA .ruoqraruA oe rvrorrulA A pERsoANELoR
str. Bisuitei, nt.47; cod 120212; tet.: 0238/727987, 0238/714745; tox:0238/727694,0298214742

Em d i I : dj e pbz @y d h oo.co m ; bzsto re civ i lo @ g m a i t.co m ; ev p @ dje pbu zou. ro ;
www,d jepbuzau.ro

Nr. din ni -n1- ?rl

RAPORT

privind stadiul implementirii stratetiei Nalionale Anticoruplie sNA 2oz]-zozs la nivelul
Direqiei Judelene de Evidenti a persoanelor Buziu

pentru anul 2022

Activita!ile realizate:

o

1(-

4c* 0rff

Prezentul Raport i$i propune si prezinte intr-o formi sintetica actiunile intreprinse
pe parcursul anului 2o22, rezultatele oblinute la nivelul institutiei in scopul declarat al
evaluirii progreselor, identificirii vulnerabilitililor si stabilirea obiectivelor pentru
perioada urmEtoare.

La nivelul institutiei s-au ficut demersurile pentru transpunerea in practici a

reglementlrilor privind implementarea SNA 2O2L'2O25 pentru care s-au emis
urmitoarele documente:

ll prin Dispozilio nr 5 /76.02.2022 a Directorului executiv al DJEp au fost aprobate
misuri in vederea implementArii SNA 2021-2025

- Declarolia privind asumarea agendei de integritate organizalionale (Declaralia a

fost postate pe site-ul institu!iei)
-Desemnarea Colectivului responsobil de implementarca SNA 202l-2025

documente comunicate in data de 03.03.2022 la consiliul Judetean Buzau - Direqia
Juridici 5i Administratie Publici Locala.

Activitatea Direcliei Judefene de Evidenli a persoanelor Buzru a vizat in anul2o2z,
consolidarea calitetii serviciilor, respectarea procedurilor de lucru in acord cu principiile
transparenlei, eficacit;lii si suprematiei interesului public at6t la nivelul conducerii
institutiei cAt pi la nivelul aparatuluide specialitate al instituliei.

OBIECTIVUL 1 - Cresterea gradului de implementare a mdsurilor de
integritate la nivelul institutiei :



1) la data de 3L.05.2022 Directorul Executiv al DJEp a aprobat Listele de functii
sensibile/riscuri asociate functiilor de la nivelul fiecirui Compartiment/birou/serviciu.

2) A fost actualizatd si Procedura Operalionala pO.O5 ( in 24,02,2022]| ptivind
identif icarea si inventarierea functiilor sensibile.

3)Prin Dispozilia .L5/27.05.2022 s-au stabilit funcliite sensibile la nivelul DJEp

Buzdu , s-a aprobat lnventarul functiilor sensibile centralizat si planul de rotatie al
funcliilor sensibile.

Anudl lnventdrulfuncgiilor sensibile se vo actudlizd si vo li supus oprobdrii,

lncidente de inteeritate si misuri de remediere
ln cadrul institutiei nu au fost semnalate incidente de integritate in cursul a n ului 2022.

OBIECTIVUL2 - Reducerea impactul ui coruptiei asuo ra cetitenilor

ln derulare, Realizarea informatizdrii componentei ,, stdre civild ,, stdbititd in
Strdtegia Nalionald privind Agenda Digitold pentru Romdnio prin proiectul Sistemul
lnlormotic lntegrdt de Emitere a Actelor de Store Civild (SItEASC).

lndicotorii de pertormanto:

Reducerea timpului necesor procesa i informoliilor de store civild si a
cheltuielilor de stocore a inlormotiilor
Crerteteo grodului de interoperdbilitdte o sistemelor centrule si locale care
prelucreazd informdtii de store civild
Digitdlizdreo documentelor de store civild in ultimii 700 oni
Stocdreo electronicd ti gestiuned drhivisticd o documentelor digitizate

Rezultate le asteptdte ale Droiectului sunt:

inlormotizared fluxurilor-, de stdre civild si asigurarea accesului institutiitor
publice dbilitote de lege lo datele/informoliile din S EASC

reducerea timpului de soluliondre o cererilor cetdlenilor co urmare d
elimindrii corespondentei letrice intre institutii
proiedored, implementorea si opero.tionolizored sistemului de acces lo
serviciile lumizdte de S EASC

cretterea nivelului de colaborore si comunicare intre comunhdtile locale si
instituliile publice in problemdtico stdrii civile

2) prin Dispozilia nr.16/07 iunie 2022 a fost aprobat Pldnul de integritate la nivelul
DJEP Buzeu - transmis spre informare Ia Consiliul Judetean Buzdu in data de 0g/06/2022.
Planul de integritate a fost adus la cunottinla prin semniturd de confirmare, intregului
personal al institullei si a fost publlcat pe site-ul institutiei .

ldentificarea si evaluarea riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie specifice
institutiei:



s-a urmirit aplicarea Standardului general de publicare a informaliilor de interes
public prevazut in Anexo 4la sNA 2o27-2025. prin grija com partimentelor de specialitate
din cadrul DJEP Buziu, care au urm;rit si asigurat permanent: completarea, actualizarea
(potrivit modificirilor legislative intervenite) informaliilor de interes public disponibile pe
site-ul institu!iei.

Colectivul responsobil de implementqrea SNA 7-2025
Coordonator, Consilier Doniela Olbosdnu

lnspector Laurentiu-Traian Drdghici

OBIECTIVUL 3 - Dezvoltarea unei culturi a transparentei pentru o
suvernare deschisi la nivel local.

lndicatorii de performante

1) lnformagiile de interes public, publicate conform Standardului.
2) Numirul de compartimente care incarci informalii in website (7).

a. Serviciul de Stare CivilS,

b. Biroul de evidenta Persoanelor,

c. Compartimentul Resurse Umane gi Salarizare,

d. Compartimentul Juridic, Contencios si Secretariat,
e. Biroul Logistice - Administrativ,

f. Compartimentul Financiar - Contabilitate,
g. Compartimentul lnformaticS,

Consilier juridic Cristian Tdnase

Consilier Totiana-Mihoelo Circei


